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Diberitahukan kepada seluruh karyawan tetap di Lingkungan Universitas Mercu Buana,
bahwa terhitung mulai tanggal 11 Desember 2014 kerjasama untuk asuransi kesehatan
dengan Asuransi Avrist telah berakhir. Untuk selanjutnya Universitas Mercu Buana
bekerjasama dengan PT. Asuransi Allianz Life Indonesia terhitung mulai 12 Desember
2014 dengan premi dan manfaat yang lebih baik dari sebelumnya.

Sosialisasi kepada seluruh karyawan tetap Universitas Mercu Buana akan dilakukan oleh
pihak PT. Asuransi Allianz Life Indonesia dalam waktu dekat ini sambil menunggu kartu
yang sedang dalam proses pencetakan. Apabila terjadi sesuatu hal terhadap
Bapak/Ibu/Saudara sampai dengan mengharuskan untuk rawat inap dapat menghubungi
Medical Hotline - 021.29269999 (24 jam) atau Sdr. M. Wirandaru - 08158803374.

Demikian pengumuman ini disampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan
terima kasih.

Jaka__rta, 12 Desember 2014
_Direktur Sumber Daya

Tembusan Yth.:

Rektor (sebagai laporan)

Para Wakil Rektor

Para Direktur/Dekan

Para Wakil Dekan/Wakil Direktur Pascasarjana
Para Kepala Biro/Pusat

Para Ketua/Sekretaris PS

. Para Kepala Bagian

KAMPUS MENARA BHAKTI

JI. Raya Meruya Selatan No. 01, Kembangan, Jakarta Barat 11650
Telp. 021-5840815 / 021-5840816 (Hunting), Fax. 021-584 0813
http://www.mercubuana.ac.id, e-mail: umb@mercubuana.ac.id Cert. No. 493584 QM08

Dra. Yuli Harwani, MM.}'
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Universitas Mercu Buana

Allianz @)

RAWAT INAP | & Maksimum | 50400 S0 450 S0 550 so700 |  SO1600 |
1|Manfaat untuk setiap kelas (dalan Rp)
Kamar per han, 400,000 450,000 550.000 | 700,000 1,600,000 |
— | KamariCU - _per hari €00.000 650,000 750 600 300,000 1,400,000
Kunjurgan Dokter yang Merawdt per hari 125,000 | 137,500 162,500 200,000 325,000
Konsuitas: Dokter Spesial per hari 175,000 | 187 500 | 212,500 250,000 375,000
Pembedahan | |
| Bedan Kompleks per periode rawal inag | '
| | Bedan Besar pier penode rawat inap 45,000,000 §0000,000 60.000.000 75,000,000 25,000,000
1 | Bedsh Sedang per periode rawsat inap
! Bedan Kecl per periode rawal inap B
Biaya Lain-ain Rawat Inap per pericde rawat inap 10.000.000 12,000,000 16,000,000 | 22,000,000 57,000,000
Perawatan Sebesium Rawal ina per periode rawat inap 800,000 00,000 1,100,000 | 1,400,000 2.,400.000
30 hari sebalum | |
Perawatan, Setslah Rawat Inap per penode rawal inap 800,000 | 900,000 1,100,000 1,400,000 2,400,000
30 hari sesudah ]
Perawat Pribadi di Rumah per han 200.000 | 225000 275,000 350,000 600,000
Ambuiar, per periode rawat in 300,000 | 325.000 375,000 450,000 700,600
Rawat Jalan Darural karena Ke¢elgkaan per kejadian | 2,200,000 2,450,000 2,950,000 3 700,000 5.200,000 |
dalam wakiu 14 han |
Rawal Gigl Darurat karena K per sejadian 2,200,000 2,450,000 2,950,000 3,700,000 5,200,000 |
| dalam waktu 14 hari |
| Santunan <ematian l 10,000,000 10,000,000 10,000.000 20,000,000 30,000,000 |
[ MAKSIMUM MANFAAT DALAM SETAHUN [ Tak Torbatas | Tak Terbatas | Tak Terbatas | Tak Terbatas | Tak Terbatas |
- Dapat menggunakan fasilitas RS/Kiingk Jaringan Allianz
- Menanggung Tambahan Manfaat Cugl Darah Dengan Sisterm "Reimb t
i 1
LKECELAKAAN (ADDB) { | -
___|Employee | Santunan Cacat & Kematian 10,000,000 30,000,000 10,000,000 30,000.000 | 30,000,000

Pejabat yang berwenangNama Lengkap dan Tanda tangan @
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G Yuii Harwati, MM




